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• (H)AUSBAU vierpunkteins 
• Digitalisierung in der Ausbildung
• Informieren. Vernetzen. Handeln. 



Sehr geehrte Damen und Herren,

wir freuen uns, Sie zum Besuch der „Lernstatt“ in Berlin motivieren zu können. Das Thema 
der Digitalisierung – auch in der Bauwirtschaft – beschäftigt zahlreiche Akteure in Insti-
tutionen und Unternehmen. Während die „großen“, industriell geprägten Organisationen 
relativ rasch auf Veränderungen in Planungs-, Produktions- und Dienstleistungsprozessen 
reagieren können und reagiert haben, steht die große Mehrheit der klein- und mittelständi-
schen Unternehmen diesen Veränderungsprozessen nachvollziehbarer Weise noch zögerlich 
gegenüber.

Die Programmlinie des BMBF, „Digitale Medien in der Beruflichen Bildung“, ermöglicht es 
uns, die Herausforderungen der Digitalisierung gemeinsam mit Aus- und Weiterbildnern 
anzugehen und praktische wie organisatorische Antworten auf diese Fragestellungen zu 
entwickeln. Auch die anwesenden ExpertInnen unserer Tagung (H)AUSBAU vierpunkteins 
zeigen, dass Innovation und digitaler Wandel in der Bauwirtschaft ankommen. Dass dies so 
bleibt und der Prozess sich lebendig und dynamisch weitentwickelt, darauf zielen die Aktivi-
täten des Transfernetzwerkes vierpunkteins. Lassen Sie sich also inspirieren, finden Sie im 
Rahmen der Lernstatt Kooperationspartnerinnen und -partner, mit denen Sie zur Anreiche-
rung der Aus- und Weiterbildung in Ihren Handlungsfeldern auch zukünftig zusammen-
arbeiten möchten. 

Willfried Schreiber
(Geschäftsführung IMBSE GmbH)  vierpunkteins	
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Willfried Schreiber
(Geschäftsführung IMBSE GmbH)  

Wann?
Berlin, 25. und 26.09.2018

Tag 1: 	�8.00 bis 18.00 Uhr  
(Open End)

Tag 2: 	9.00 bis 14.00 Uhr

Wo?
VKU Forum, 

Invalidenstraße 91

10115 Berlin

Was und Wer?
Digitales Lernen in der Ausbildung - welche 
konkreten Empfehlungen für die Praxis gibt 
es?

Digitalisierung in der Bauwirtschaft und as-
soziierten Branchen: Trends und Praxistipps 
von Experten   

Themenauswahl: Medienkompetenz 
im Betrieb, E-Learning, Nachwuchsgewin-
nung, Onboarding, intelligente Baustellen-
logistik/BIM, digitale Lernhilfen und Lö-
sungsbeispiele

Eine aktuelle Veranstaltungs-
planung mit Referenten-
liste finden Sie hier:

Anmeldung
IMBSE GmbH

Uerdingerstr. 552a, 47800 Krefeld

Tel.:  +49(0)2151 5240672

E-Mail: mellen@imbse-gmbh.de 
Ein Zimmerkontingent ist 
im Motel One vorreserviert.
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	 08:00 - 09:00	 Anmeldung und Akkreditierung

	09:00 - 09:30	 Begrüßung und Eröffnung	

Plenum: Willfried Schreiber  
(Geschäftsführer IMBSE GmbH/Projektkonsortium vierpunkteins)	

Moderation: Kai Heddergott  
(Selbstständiger Kommunikationsberater, Dozent und Coach)

	09:30 - 10:30	� Keynotes

	 10:30 - 11:00	� Coffee Break

	11:00 - 11:45	� FORUM I - Welle 1 
Workshop E-Learning Trends	  
Workshop Building Information Modeling 
Workshop Recruiting 4.0 
Workshop Lernortkooperation

	 11:45 - 12:00 �	Coffee Break			

	12:00 - 12:45	� FORUM I - Welle 2 
Welle 1 und 2 sind gleich, sodass die Teilnehmer/
innen zwei der vier Blöcke besuchen können.

12:45 - 13:45		  Mittagspause

	 09:00 - 09:30	 Begrüßung durch die regionalen Teams

	09:30 - 10:30	 Regional Interest Groups

	 10:30 - 10:45	 Coffee Break

	10:45 - 11:45	 Regional Interest Groups

	 11:45 - 12:00	 Coffee Break

	12:00 - 12:45	 Regional Interest Groups

	 12:45 - 13:00	 Coffee Break

	 13:00	 Abschluss und Ausklang

	13:45 - 15:00	� SHOWROOM:  
Verschiedene Digitalisierungs- 
konzepte entdecken: TriCAT GmbH, 
DEKRA Media GmbH, ThreeDee, 

twinC, GentleTroll, weitere

	15:00 - 15:45	� FORUM II - Welle 1 
Digitale Baustelle 
Digitales Berichtsheft 
Digitale Lernhilfen 
Design Learning

	 15:45 - 16:00	 Coffee Break

	16:00 - 16:45	� FORUM II - Welle 2 
Welle 1 und 2 sind gleich, sodass 
die Teilnehmer/innen zwei der vier 

Blöcke besuchen können.

	17:00 - 18:00	 PANEL I

	 18:00	 Schlusswort und Ende	

25.09.Dienstag 26.09.Mittwoch



Das Transfernetzwerk vierpunkteins umfasst Unternehmen, Bildungseinrichtungen und Part-
ner der beruflichen Aus- und Weiterbildung. Organisiert wird das Vorhaben durch die fünf 
Verbundpartner:

• �IMBSE GmbH – Koordination & Konzeption

• �DEKRA Media GmbH – Mediendidaktische Expertise

• �KH Qualifizierungs- und Vermittlungs-GmbH – Cluster Nordrhein-Westfalen

• �Unternehmerverband Mecklenburg-Schwerin e.V. – Cluster Mecklenburg-Vorpommern 

• �Berufsförderungswerk der Fachgemeinschaft Bau Berlin und Brandenburg   
Gemeinnützige GmbH – Cluster Berlin und Brandenburg
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Bildung vierpunkteins in der Bauwirtschaft

1 �KH Qualifizierungs- und Vermittlungs-GmbH, 
Duisburg

2 �Unternehmerverband Norddeutschland  
Mecklenburg-Schwerin 

3 �Berufsförderungswerk der Fachgemeinschaft 
Bau Berlin und Brandenburg 

Regional-Cluster 
Nordrhein-Westfalen1 Regional-Cluster 

Mecklenburg-Schwerin2

TransferNetzwerk 
vierpunkteins

Regional-Cluster 
Berlin und Brandenburg3

DEKRA Media
Medien- und Bildungs-

beratung
IMBSE GmbH

Gesamtkoordination

7
Tage/

Woche
Stunden/

Tag
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Förderung:  
Bundesministerium für Bildung  
und Forschung (BMBF)

Programm:  
Transfernetzwerke Digitales Lernen 
in der Beruflichen Bildung  
(DigiNet)

Koordination:  
DLR Projektträger

Zeitraum:  
1. 10.2017 bis 29.9.2021

Ziel: 
Verbesserung des Wissens- und Technologie-
transfers im Themenfeld des digitalen Lernens 
in der beruflichen Aus- und Weiterbildung bzw. 
Qualifizierung durch

• �strategische Lernortkooperation

• �mediendidaktischen und digitalisierten Kom-
petenzaufbau

• �Pilotfortbildungen zur Digitalisierung in der 
Aus- und Weiterbildung

• �Stärkung der Innovations- und  
Kommunikationsbereitschaft

• �Aufbau regionaler Netzwerke und  
Transferstellen

Vielfältiger dezentraler Austausch dank digitalem Lernen
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